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カ ウ ン セ リ ン グ オ フ ィ ス

「 F o u r l e a f c l o v e r 」
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01 カウンセリングオフィス「 F o u r l e a f c l o v e r」とは

私たちは「組織の問題」に強いカウン

セラーたちで構成したチームです。

個人の持つ課題に真摯に取り組むこと

組織の持つ課題に真摯に取り組むこと

この両者の両立を目指します。

「 人 の 問 題 」 を

解 決 し た い 想 い の あ る

組 織 の パ ー ト ナ ー で す
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サービス内容

組織メンバー個人個人とオンラインで

のカウンセリングを行います

組織を通さず、守秘義務を遵守しなが

ら個人の問題の解決を行います

オ ン ラ イ ン カ ウ ン セ リ ン グ

管理職が抱える問題の解決に向けた相

談対応を行います

休職復職対応、合理的配慮の判断など

の難しい対応時の相談対応をします

管 理 職 コ ン サ ル テ ィ ン グ

人事業務における「人の問題」に関し

ての相談を受けます

休職・復職の判断や合理的配慮・スト

レスチェックなど人事部業務の相談対

応をします

人 事 部 コ ン サ ル テ ィ ン グ

「管理職向けメンタルヘルス研修」

「レジリエンス研修」など各種研修を

実施します

※研修は別料金となります

研 修 サ ー ビ ス

02
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私たちは「顔の見えるカウンセラー」です03

• 社外だから話せ
ることがある

• 顔がわかるから相
談した時の雰囲気
がイメージできる

大事なのは

「相談することが

イメージできること」

私たちは契約をした組織ごとに担当とな

るカウンセラーを配置します

「相談を申し込んだ時にどんな人がカウ

ンセラーになるか不安だ」を解消します

社外のカウンセラーが「顔

が見えること」のメリット
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面接は月に5回まで
※回数に関しては応相談

01

契約内容について04

メール相談無制限02

月に一度人事部コンサ

ルティングを実施

03

サービス・料金に関しては個別の相談に対応します
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担当カウンセラーについて05

岩 本 さ ん
写 真

成 海 さ ん
写 真

Ø 岩本千華子（いわもとちかこ）
Ø 学校・女性専門外来等での相談

業務を経て、精神科併設EAP常
勤カウンセラーとして、カウン
セリング、研修、ストレス
チェック、体制構築サポートな
どに従事してきました。

Ø 資格：臨床心理士、公認心理師
、2級キャリアコンサルティング
技能士

Ø メッセージ：個別カウンセリン
グでのケアをはじめ、研修やス
トレスチェックなど個々の取り
組みが有機的につながることが
大切だと考えています。健康で
いきいきと働くことのできる組
織を目指し、伴走いたします。

Ø 成海由布子（なるみゆうこ）
Ø コピーライターから学部編入を経
て臨床心理士へとキャリアチェン
ジしました。人事部でメンタルヘ
ルス担当の総合職として勤務した
後独立し、産業領域のカウンセリ
ングを中心に、コンサルティング
、研修講師などを行なっています

Ø 資格：臨床心理士、産業カウンセ
ラー、ブリーフセラピスト

Ø メッセージ：職場には様々なステ
ークホルダーがいて、それぞれに
主張やニーズがあります。問題が
発生したとしても、システミック
に見立てて、誰も責められること
なく解決は可能ですよ！

Ø 森川友晴（もりかわともはる）

Ø 外食産業、企業研修コンサルタ
ントとして20年の経験のあとカ
ウンセラーになりました。現在
チェリッシュグロウ株式会社代
表、ブリーフセラピー協会千葉
支部長、NFBTカウンセリングオ
フィス東京のスーパーバイザー
として活動しています。

Ø 資格：公認心理師、産業カウン
セラー、キャリアコンサルタン
ト、ブリーフセラピストシニア

Ø メッセージ：個人をより良い状
態にしていくことと、企業がよ
り良い状態になっていくことの
両方を目指しています。
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Cherish grow


